Direccion/Area: Unidad de Transparencia
Numero de Folio: 080142026000006
Asunto: Se emite respuesta a solicitud

Chihuahua, Chih., a 23 de febrero del 2026

Solicitante: A quien corresponda

En atencién a su solicitud de informacion de fecha 12 de febrero del 2026, la cual dice

textualmente:

Con fundamento en el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; en la Ley General de Transparencia 'y Acceso a la Informacion Pablicay
en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Chihuahua; y bajo los principios de maxima publicidad, exhaustividad y buena fe,
solicito en una sola respuesta integral, en formato digital y con entrega directa de
documentos, la siguiente informacion correspondiente al periodo 01 de octubre de
2025 al 31 de diciembre de 2025:

De manera expresa solicito que la informacién NO sea respondida mediante links,
hipervinculos ni remisiones genéricas a la Plataforma Nacional de Transparencia u
otros portales, sino con la entrega directa de los archivos y documentos dentro de la
respuesta.

Recibos de ndmina firmados y comprobantes de pago

Copiadelos recibos de nominafirmados (CFDI en XML y PDF y/o recibo institucional
con firma autégrafa o constancia electrénica de recibido) de cada quincena o periodo
de pago del lapso sefialado, respecto de las siguientes personas servidoras publicas:
Araham Daniel Reza Pérez

Alicia Alejandra Grijalva Hinojos

Ana Laura Almanza Diaz

Jesus Leonardo Paredes Banda

Alejandro Martinez Berroteran

Kevin Alberto Veiyra Pérez

Angela Nadieshna Gamboa Castafieda



Stephanie Ruby Torres Alderete

Hannia Rodriguez Dajlala

Marco Antonio Romero Diaz

Valeria Chacon Perales

Flor Aidee Zubia Garcia

Ramoén Bolivar Valenzuela

Kathia Catalina Castafieda Saenz

Diana Citlaly Franco Salinas

Luis Alfonso Meléndez Guzman

Abril Martinez Valles

Katia Leyva Estrada

Gabriela Padilla Vazquez

Isaac Yahir Guerrero Gonzalez

Eduardo Zubiate Valois

Paola Biridian Contreras Calahorra

Diana Vazquez Armendariz

José Carlos Anchondo Lépez

Kevin Jassiel Nufiez Dominguez

Salvador Merino Blanco

Anahi Guadalupe Mora Chaparro

Pedro Sahid Beltran Valerio

Fernanda Jazmin Martinez Quintero

Johany Elibeth Reyes Madrid

En caso de que alguna persona haya causado baja recientemente, solicito el ultimo
recibo de nédmina pagado y el comprobante del finiquito o ultimo pago efectuado.
Datos del puesto y funciones efectivamente desempefiadas

Para cada una de las personas listadas, solicito:

Descripcidn especificay detallada de funciones y actividades asignadas y realizadas.
Area de adscripcion orgénica.

Jornada laboral autorizada.

Nombre del jefe inmediato.

Informes, reportes de actividades, metas o evidencia documental de cumplimiento de
funciones del periodo solicitado (version publica si contiene datos confidenciales).

Personas con remuneracion publicada en “0”



Respecto de quienes aparecen con remuneracion brutay neta en cero, solicito:
Documento que acredite la baja, renuncia o terminacién (oficio o movimiento de
personal) con fecha efectiva.

Fecha exacta del ultimo dia laborado.

Ultimo recibo de némina pagado y, en su caso, comprobante de finiquito.
Explicacién fundada de por qué aparecen con monto 0 en el periodo reportado.
Aclaracién obligatoria de inconsistencias detectadas

De la comparacion entre la informacion publicada y la proporcionada en oficio de
respuesta, se observan inconsistencias, tales como:

Casos donde el monto neto es mayor que el monto bruto.

Montos netos que no guardan proporcién con el bruto.

Diferencias contra el tabulador informado por el propio sujeto obligado.

Variaciones entre personas con el mismo cargo sin nota metodoldgica.

Solicito por tanto:

Se determine expresamente cudl fuente es la correctay se funde la respuesta.
Explicacion caso por caso de cada diferencia.

Metodologia de célculo de remuneracion brutay neta.

Nomina desglosada que respalda cada monto (percepciones y deducciones por
concepto).

Forma de entrega obligatoria

Lainformacién deberé entregarse de manera directa, en archivos descargables (PDF,
XML, Excel u oficio digital), sin remitir alinks ni portales externos. Si existieran datos
confidenciales, solicito versién publica testada, sin ocultar montos, fechas, cargos

ni conceptos de pago. Se solicita respuesta completa. (sic)

Por lo que en cumplimiento a lo ordenado por el articulo 33 fracciones VIl y X de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chihuahua, ésta Unidad de
Transparencia previa validacién hace entrega de la respuesta correspondiente, remitida
por la Coordinacion General Administrativa a través del Departamento de Recursos
Humanos de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, misma que se

menciona al final de este escrito.

También se informa lo que establece el articulo 136 de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacion Puablica del Estado de Chihuahua, “El solicitante podra interponer, por si



mismo o a través de su representante, de manera directa o por medios electrénicos, recurso
de revision ante el Organismo Garante o ante la Unidad de Transparencia que haya
conocido de la solicitud dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de la
notificacion de la respuesta, o del vencimiento del plazo para su notificacion. En el caso de
que se interponga ante la Unidad de Transparencia, esta deberd remitir el recurso de
revision al Organismo Garante que corresponda, a mas tardar al dia siguiente de haberlo
recibido.”

Atentamente

Lic. Alvaro Millan Gonzélez
Titular de la Unidad de Transparencia de la

Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun



RESPUESTA DEL AREA RESPONSABLE:

Se hace del conocimiento que después de realizar una busqueda exhaustiva en los archivos
con los que cuenta la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun, tales como bases
de datos institucionales, expedientes fisicos y plataformas electrénicas de consulta, no se
localizé registro como empleados de la Dependencia, en el periodo sefialado, de alguna de
las personas mencionadas en la solicitud de informacion que hoy nos ocupa; razén por la

que no es posible proporcionar los datos requeridos.



