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1112900 / E11001 COHESION SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA / ATENCION CIUDADANA
Beneficiarios
Definicion del Programa
Poblacion Tipo Mujeres Hombres Total
Ser administrativamente el enlace entre el Gobierno Estatal, sus dependencias y la sociedad en general que concentre y optimice los esfuerzos en las acciones que son consideradas prioritarias y estratégicas para elevar la calidad de vida de las POTENCIAL PERSONAS 772,700 500,000 1,272,700
personas que habitan en la Entidad. OBJETNVO PERSONAS BENEFICIARAS 200,580 200,000 400,580
POSTERGADA PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS 472,120 400,000 872,120
REFERENCIA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 1,906,465 1,500,000 3,406,465
Recursos del Programa
. - Variacion
Presupuesto Autorizado Presupuesto Modificado Gasto S ke v Greln
20,218,726 18,053,388 3,854,672 14,198,716
ALINEACION
Alineacion al Plan Nacional de Desarrollo Periodo  2013-2018
Eie N1 México en Paz
Tema 01 Gobernabilidad Democratica
Subtema 00 Gobernabilidad Democratica
Obijetivo 001 Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica.
Estrateqia 001 Contribuir al desarrollo de la democracia.
Linea de Accion | 006 Emitir lineamientos para el impulso y la conformacién, organizacién y funcionamiento de los mecanismos de participacion ciudadana de las dependenciasy entidades de la Administracion Publica Federal.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo Periodo 2017-2021
Eie El Desarrollo Humano y Social
Tema -
Subtema -
Obijetivo 06 Contribuir al grado mas alto posible de salud y bienestar de los grupos vulnerados en el estado, con el beneficio de un crecimiento y desarrollo 6ptimo para mejorar su linea de vida.
Estrategia 01 Fomentar el acceso a los servicios de salud para poblaciones de alta marginacion.
Linea de Accién 01 Identificar a la poblacién que carece de acceso a servicios de salud para su canalizacion a las instituciones de salud.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
Clave Fuente Origen Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacion
110117 RECURSOS DEL ESTADO 2017 ESTATAL 100.00 20,218,726 18,053,388 3,854,672 14,198,716
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FIN PROPOSITO
Contribuir al desarrollo de las personas en situacién de vulnerabilidad mediante el acercamiento de los servicios y programas que ofrece el Gobierno del Estado Las personas en situacién vulnerable reciben un servicio humano y de calidad por parte del Gobierno del Estado
Meta del Objetivo Avance de |la Meta del Objetivo Meta de Beneficiarios Avance de |la Meta de Beneficiarios
Referencia ReEITEn NerEdhG Pr:stjpges(tjo Prﬁsu.(ujpfyes&o A Gastlod Valor Valor Valor Valor Logrado Valor Logrado Valor Valor Valor Logrado Valor Logrado
SOlZEC8 oalicaco cEtace Unidad de Medida Inicial Programado Reprogramado Clasificacion del Trimestre % Acumulado % Tipo Programado |Reprogramado del Trimestre % Acumulado % Mujeres Hombres
co1 Brigadas médicas y de servicios 8,186,834 6,311,192 1,409,751 | BRIGADA 860.00 150.00 150.00 ACUMULADO 0 0% 0 0% PERSONA 150 150 0 0% 0 0% 0 0
realizadas
C0101 Calendarizacion de solicitudes de 2,122,017 649,597 146,009 | SOLICITUDES 860.00 150.00 150.00 ACUMULADO 0 0% 0 0% PERSONA 150 150 0 0% 0 0% 0 0
brigadas médicas y de servicios.
C0102 Operacion y traslado de las brigadas 6,064,817 5,661,595 1,263,742 | BRIGADA 860.00 150.00 150.00 ACUMULADO 0 0% 0 0% PERSONA 150 150 0 0% 0 0% 0 0
médicas y de servicios.
C02 Apoyos econémicos y en especie 8,478,776 8,353,701 1,646,689 | APOYO 21,000.00 40,000.00 40,000.00 ACUMULADO 0 0% 0 0% PERSONA 40,000 40,000 0 0% 0 0% 0 0
entregados.
C0201 Recepciény valoracién de solicitudes 5,658,310 5,552,270 1,296,899 | SOLICITUDES 21,000.00 40,000.00 40,000.00 ACUMULADO 0% 0% PERSONA 40,000 40,000 0% 0%
C0202 Operacion del Sistema del Padrén Unico 1,420,466 1,401,431 349,790 | OPERACION 0.00 12.00 12.00 CONSTANTE| 0% 0% PERSONA 12 12 0% 0%
de Beneficiarios
C0203 Operacion del Programa de Integracién 1,000,000 1,000,000 OPERACION 0.00 12.00 12.00 CONSTANTE 0 0% 0 0% 12 12 0 0% 0 0% 0 0
Social, Imagen y Limpieza
C0204 Operacion del Programa de Apoyos 400,000 400,000 APOYOS 10,000.00 10,000.00 10,000.00 ACUMULADO 0 0% 0 0% PERSONA 10,000 10,000 0 0% 0 0% 0 0
Alimenticios Emergentes
C03 Servicios de asistencia  social 3,553,116 3,388,495 798,233 | SERVICIO 21,000.00 18,000.00 18,000.00 ACUMULADO 0 0% 0 0% PERSONA 18,000 18,000 0 0% 0 0% 0 0
brindados.
C0301 Establecimiento de convenios de 2,562,266 2,377,158 533,020 | CONVENIOS 12.00 4.00 4.00 ACUMULADO 0 0% 0 0% CONVENIOS 4 4 0 0% 0 0% 0 0
colaboracion con las diversas
dependencias de la Administracion
Publica Estatal
C0302 Clasificacion y canalizacion de los 990,850 1,011,337 265,213 | SERVICIO 21,000.00 18,000.00 18,000.00 ACUMULADO 0 0% 0 0% PERSONA 18,000 18,000 0 0% 0 0% 0 0
servicios de asistencia social.
Total 20,218,726 18,053,388 3,854,672

Justificacion de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas

Para dar cumplimiento a las metas de la nueva Administracion Estatal, el H. Congreso del Estado autoriz6 a la Secretaria de Desarrollo Social un incremento al Presupuesto de Egresos para este ejercicio, de poco mas del 50% respecto al techo presupuestal que se otorg6 en el anteproyecto, por lo cual se redisefiaron los programas y se ajustaron sus metas y objetivos. Derivado de lo anterior, la Secretaria de Hacienda ain se encuentra en

revision de los nuevos indicadores, de tal manera que las matrices que se presentan no corresponden a las de nueva creacion. Por tanto, los avances del primer trimestre se encontraran en cero, capturandolos acumulados para el segundo trimestre.
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