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Segundo Trimestre del 2026

Ente Publico . 105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

PRBRREPX008

Programa presupuestario - 15047A1 . APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Definicién del Programa = Contribuir a que las personas con discapacidad en situacion de pobreza del Estado de Chihuahua logren m

rar su calidad de vida mediante apoyos, la vinculacién a la actividad productiva y sei s que mejoren su salud fisica y mental.
Problema que atiende el Programa 113358 - Las personas con discapacidad en situacién de pobreza del Estado de Chihuahua enfrentan barreras en el acceso a sus derechos sociales

POBLACIONES

Tipo . Descripeion : - - Unidad de Medida Poblacion
REFERENCIA Personas con discapacidad que habitan en el Estado de Chihuahua Personas con discapacidad

Total Mujeres

- Hombres
167,788

90,036 77,752

NO AFECTADA Las personas con discapacidad que habitan en el Estado de Chihuahua y no se encuentran en situacion de pobreza Personas con discapacidad 68,388 40,336 28,052
2OTENCIAL (AFECTADA) Las personas con dicapacidad en situacion de pobreza del estado de Chihuahua que enfretan barreras en el acceso a sus derechos sociales. Personas con discapacidad 99,400 49,700 49,700
| Estado de Chihuahua que enfrentan barreras en el acceso a sus derechos sociales y que el Personas con discapacidad 4413 4.413

SOSTERGADA Las nmaoa.mw nom a_ capacidad mz_ situacién de pobreza del Estado de Chihuahua que enfrentan barreras en el acceso a sus derechos sociales y que se Personas con discapacidad 45.287 45287
ATENDIDA Las nmEu:MM_Wczmn mnmumn_nmn Mﬂ situacién de pobreza del Estado de Chihuahua que enfrentan barreras en el acceso a sus derechos sociales y que el Personas con discapacidad 0 0 0

programa tiene posibilidad de atender.

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

EJe Rector - Tema » Tema Transversal E102T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - INCLUSION SOCIAL Y SUJETOS PRIORITARIOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

- - - Objetivos de Desarrollo Sostenitle
umgm.:<o Ooow.mmamzzmch:asﬂmm:m < 90332@_Em:mm‘h;m:..aacmm:”onmm_mmmnmaww

: 5 - Plan Naclonal de Desarrollo 2025-2030
ZSTRATEGIA EG20101001003 - Impulsar, en inacién con las enti it la inclusion social, econdmica, y la atencion integral de las personas con di: i P! i barreras para su plena

- Plan Estata) de Desarrolio 2022-2027
jones de vulnerabilidad.

JBJETIVO E10201001 - Contribuir al desarrollo integral de las personas en con

o o - - ~ Programas de Mediano Plazo 2022 2027
u,Em.:<o ,;; vaSSS.cmmmao__a%%o::,, ,.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

- - - Segundo Trimestre Acumulado .

- Autorizado

= : : : . : % de gasto [
o , Autorizado .,»o&aoum.o : ~ Gasto . ouificads
121,103,961.98 121,103,961.98 111,315,378.84 18,934,828.22 17.01

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afie Indicadores con avance programada en el periado  Indicadores con avance ... ~ Indicadores sin avance

Indicadores sin avance - Con justificacién

26 16 14 12 12
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Programa Eﬁ{v:au?:o 15047A1 - APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Definicién del Programa Contribuir a que las personas con discapacidad en situacién de pobreza del Estado de Chihuahua logren mejorar su calidad de vida mediante apoyos, la vinculacion a la actividad productiva y servicios que mejoren su salud fisica y mental.

que atlende el Prog 113358 - Las personas con discapacidad en situacidn de pobreza del Estado de Chihuahua enfrentan barreras en el acceso a sus derechos sociales

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave

Descripcion Qrigen Interrelaciones Modificado Gasto Variacién

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 1S047A1 - APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 92.90% 112,501,000.00 98,182,676.56 15,411,067.58 83,771,608.98
FISCALES

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 18047A1 - APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 7.10% 8,602,961.98 12,132,702.28 3,523,760.64 8,608,941.64
FEDERALES

1710199 RECURSOS DE TERCEROS PARA RECURSOS ESTATALES OTROS RECURSOS  1S047A1 - APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 0.00% 0.00 .00 .00 .00
DE LIBRE
DISPOSICION

Total de presupussto 100.00% - 121,103,981.98

111,315,378.84 18,934,828.22. 92,380,550.62
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PRBRREPX008

105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

1S047A1 - APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Objetivos Indicador Meta Avances del Indlcador
Nivel / Nombre del Indicador / Método de i i i Férmula | Unidad de Valor Log. del Valor Log. <w=%m...h s Sieieses
5 i : i -
Referencia Resumen Narrativo Descripeién del Indicador Calculo FrecuencialTrayectoria |  dela Férmula Clasificacidn Medida Valor Reprog. Meta Trimestre Av.TrAm. | pcumulade [ Av-Acu.
FIN Contribuir al desarrollo Variacion porcentual de VARIACION_POR Estratégico ((SPD02026/SPD02025)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Las condiciones climatolégicas son aptas para
integral de las con vicios para con CENTUAL Ascendente General 2026 la entrega de servicios.
en de di i Eficacia SPD0O2026 = ACUMULADO Servicios 57,613.00 -10.46 0.00  -100.00 0.00  -100.00 pepartamento de Personas con Las condiciones de seguridad son éptimas al
vulnerabilidad mediante la Anual Servicios para Discapacidad de la Secretaria de acudir a municipios.
atencién oportuna y de Mide la variacion en los DESCENDENTE vmﬁo:mm, con Desarrollo Humano y Bien Comun Las personas con discapacidad cuentan con
calidad que impulse su servicios otorgados para Discapacidad Periodicidad Anual-—- acceso a medios de comunicacion.
inclusién social promover el acceso a la Otorgados 2026 Las personas con discapacidad acuden a
inclusién social de las personas SPD02025 = CONSTANTE Servicios 64,345.00 64,345.00 64,345.00 solicitar los servicios.
con discapacidad entre los Servicios para Las condiciones sanitarias son éptimas, para la
arfios 2025 y 2026, con el Personas con entrega de los servicios.
objetivo es reflejar los Discapacidad
resultados del programa Otorgados 2025
i 6n Trimestral: p para fin del Ejs io Fiscal
Observaciones:
PROPOSITO Las personas con Variacién porcentual de VARIACION_POR Estratégico ((PDA2026/PDA2025)-1)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Las condiciones climatolégicas son aptas para
di i en si i6n de con di i CENTUAL Ascendente General 2026 la atenci6n a las personas.
pobreza del Estado de atendidas Eficacia PDA2026 = Personas ACUMULADO Personas 8,826.00 9.64 0.00  -100.00 0.00  -100.00 pepartamento de Personas con Las condiciones de seguridad son 6ptimas al
Chihuahua tienen acceso a Anual con cwmoaumoama Discapacidad de la Secretaria de acudir a municipios.
sus derechos sociales Mide el cambio en el nimero de ASCENDENTE Atendidas 2026 Desarrollo Humano y Bien Comun Las personas con discapacidad cuentan con
personas con discapacidad que PDA2025 = Personas CONSTANTE Personas 8,050.00 8,050.00 8,050.00 Periodicidad Anual--— lad de comunicacidn.
reciben atencién en 2026 en con Discapacidad Las condiciones politicas y sociales son
comparacion con 2025, un Atendidas 2025 favorables para la atencién de las personas.
aumento en este numero
reflejaria una mejora enla
cobertura y en la accesibilidad
a sus derechos sociales
icacién Tri imi pi para fin del Ejercicio Fiscal
Observaciones:
COMPONENTE Servicios para el Desarrollo  Porcentaje de servicios para PORCENTAJE Estratégico (SDIO/SDIP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Las personas con discapacidad se encuentran
co1 Integral de Personas con el desarrollo integral Ascendente General 2026 interesadas en trabajar.
Di 3 g: Eficacia SDIO = Servicios para ACUMULADO Servicios 7,313.00 100.00 1,159.00 15.85 2,589.00 35.40 Departamento de Personas con Las condiciones climatoldgicas son dptimas
Mensual el Desarrollo Integral Discapacidad de la Secretaria de para que los interesados acudan a solicitar el
Mide la cantidad de servicios ASCENDENTE Otorgados Desarrollo Humano y Bien Comiin servicio.
que han sido otorgados a las SDIP = Servicios para CONSTANTE Servicios 7.313.00 7.313.00 7,313.00 Periodicidad Mensual---- Las personas con discapacidad cumplen con
personas con discapacidad a el Desarrollo Integral los requisitos establecidos en las reglas de
través de talleres, atencién Programados
psicoldgica y vinculacion laboral
para promover su desamollo
integral
Justificacién Trimestral: Durante el mes de junio se otorgaron 478 servicios para el Desarrollo Integral, de los cuales 48 ala i 413 al Centro de C. i6n para con y17a ion Laboral. Las con i en el Centro de Capacitacién no presentaron interés en trabajar, lo cual

una cantidad menor en los

Observaciones:

g
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105 - SEGRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

1S047A1 - APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Ti il I i Férmula / Vari; o g Unidad de Valor Log. del A Valor Log. <“‘__MMHMM: Sipuestos
i Descripeién del Indicador Calculo | FrecuencialTrayactoria |  dela Férmula Claslnedeion Medida Yalor Reprog. Mata Trimestra | ATIM | pcumyiaga | AV Acu.
ACTIVIDAD  Difusién de Servicios para el Porcentaje de difusiones PORCENTAJE Gestion (DR/DP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Contenido de Los medios de comunicacién masiva difunden
€0101 desarrallo integral de realizadas Ascendente . las difusiones para el servicio de en tiempo y forma;
personas con discapacidad Eficacia OR = Difusiones ACUMULADO 8.00 100.00 2.00 25.00 3.00 37.50 atencion psicolégica 2026 El proveedor entrega en tiempo el material de
Mide la cantidad de difusiones Trimestral Realizadas Departamento de Atencion a Personas  difusion.
realizadas sobre los distintos REGULAR CONSTANTE  DP = Difusiones CONSTANTE 8.00 8.00 8.00 i
servicios para personas con Programadas
discapacidad, con el objetivo de
promover su utilizacion
Justificacién Trimestral: En el mes de junio se difundié un contenido: Usuarias y usuarios reciben curso de conel ésito de p! y los que elaboran en el Centro de Capacitacién para Personas con Discapacidad
y
Observaciones:
ACTIVIDAD  imparticion de C i je de PORCENTAJE Gestion (CI/CP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado de Las condiciones climatologicas son dptimas
C0102 en el Centro de Capacitacién impartidos en el Centro de Ascendente . } Contenidos Impartidos 2026 para que las personas con discapacidad
para Persanas con Capacitacion para Personas Eficacia Cl = Contenidos ACUMULADO Contenidos 42.00 100.00 10.00 23.81 30.00 71.43 Departamento de Atencion a Personas  acudan a recibir los talleres.
Discapacidad con Discapacidad Mensual Impartidos con Discapacidad capacidad tienen interés
ASCENDENTE CP = Contenidos CONSTANTE Contenidos 42.00 42.00 42.00 Periodicidad Mensual
Mide la cantidad de los Programados Las personas con discapacidad asisten a los
contenidos impartidos en la talleres.
Escuela de Artes y Oficios para
contribuir en el desarrollo
personal, laboral y social de las
personas con discapacidad
Justificacién Trimestral: En el mes de junio se imp: 3 nuevos: A P de la higiene Disefio de logo de marca propla. Debido al mayor interés de las Personas con Discapacidad en trabajar nuevos y lameta fue
Observaciones:
ACTIVIDAD de iari P je de PORCENTAJE Gestion (PBI/PBP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Las personas con discapacidad cumplen con
C0103 al Padrén General Generales Integrados Ascendente General Beneficiarios 2026 los requisitos establecidos en las Reglas de
Eficacia PBI = Padrones de ACUMULADO _umaac:.mw.n_m 36.00 100.00 9.00 25.00 18.00 50.00 pepartamento de Atencién a Personas Operacién del programa.
Mide la proporcién de padrones Mensual Beneficiarios beneficiarios con Discapacidad
generales que han sido REGULAR CONSTANTE  Integrados Periodicidad Mensual---
correctamente consolidados en PBP =Padrones de  CONSTANTE Padrones de 36.00 36.00 36.00
una base de datos centralizada, Beneficiarios beneficiarios
con el fin de evaluar el avance Programados
en la integracion y coordinacion
de informacion de los diferentes
servicios del programa
Justificacién Trimestral: En el mes de junio se los p Centro de C. para Personas con Di ién P 6 y Laboral
Dbservaciones:
COMPONENTE Sey s de transporte Porcentaje de servicios de  PORCENTAJE Estratégico (STPOISTPP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Bitacoras de  El domicilio del usuario es accesible para
co2 publico (] Ascendente Servicios de transporte puiblico ingresar con el transporte adaptado.
Eficacia STPO = Servicios de  ACUMULADO Servicios 24,100.00 100.00 6,134.00 2545 10,429.00 43.27 otorgados 2026 El precio del combustible es estable, lo que
Mide el avance de los servicios Mensual Transporte Publico Departamento de Atencién a Personas  permite que las unidades estén operando.
de transporte publico para DESCENDENTE Otorgados con Discapacidad Los usuarios solicitan el servicio de transporte
personas con discapacidad con STPP = Serviciosde CONSTANTE Servicios 24,100.00 24,100.00 24,100.00 Periodicidad Mensual--— adaptado
la finalidad de facilitar su Transporte Publico
traslado Programados
lustificacién Trimestral: En el mes de junio se otorgaron 2,652 servicios de transporte publico, de los cuales 2,101 pertenecen al mes en curso con 124 y 551 son i a del mes de mayo a 127 beneficiarios. Debido a que la cantidad de usuarios que o el servicio de publico fueron mas de los

asperados, la meta fue superada

Se anexan

de servicio de

nsporte publico

al mes de mayo para el municipio de Chihuahua
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105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

18047A1 - APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / Nombre del Indicador / Método di T i Férmula / Unidad ds Valor Log. del Valor L <M_%m.n_n o Sipuestos
ivi : jombre del Indicador odo de i i i rmula i ¢ 3 n| e falor Log. del . alor Log.
Refarancia Resuman Nanative Descripeién del Indicador Céleulo FrocuencialTrayectoria | dela Formula Clastficaciin Medida Valor Reprog. Vela Trimestre | AV-TAM. | pcimuiad | AV-Acw.
Porcentaje de servicios de PORCENTAJE Gestion (STDO/STDP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén El doi del usuario es accesible para
transporte a domicilio Ascendente General 2026 ingresar con el transporte adaptado,
otorgados Eficacia STDO = Servicios de  ACUMULADO Servicios 26,200.00 100.00 9,169.00 35.00 18,093.00 69.06 Departamento de Atencion a Personas  El precio del combustible es estable, o que
Mensual Transporte a Domicilio con Discapacidad permite que las unidades estén operando,
Mide el avance de los servicios ASCENDENTE Otorgados Periodicidad Mensual---- Los usuarios solicitan el servicio de transporte
de transporte a dom STDP = Servicios de  CONSTANTE Servicios 26,200.00 26,200.00 26,200.00 adaptado
personas con discapacidad con Transporte a Domicilio
la finalidad de facil Programados
traslado
Justificacién Trimestral: En el mes de junio se (] 3,382 ios de Pt a icilio de los cuales 2,660 son de Chihuahua y 40 de Ciudad Judrez; a un total de 174 beneficiarios. Se reportan 682 ici i al mes de mayo en el icipio de Chil a 140 iaris Los usuarios icit mas icios de
transporte de los esperados
Observaciones: Se incluye padrén general de servicios extemporaneos correspondiente al mes de mayo para el municipio de Chihuahua
ACTIVIDAD ¢ i6n de de je de Unidades de  PORCENTAJE Gestion (UTAG/UTAH)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado de El entorno social es seguro para la operacion
C0201 transporte T p! en Ascendente . 5 Unidades Operando 2026 de unidades.
Operacién Efica UTAO = Unidades de CONSTANTE Unidades 30.00 100.00 25.00 83.33 25.00 83.33 pepartamento de Atencion a Personas  El precio del combustible se mantiene estable,
Mensual Transporte Adaptado con Discapacidad lo que permite operar las unidades de
@ del total de Unidades de DESCENDENTE Operando Periodicidad Mensual---- transporte
Transporte habilitadas y UTAH = Unidades de CONSTANTE Unidades 30.00 30.00 30.00 Las condiciones climatolégicas son optimas
disponibles para operar, Transporte Adaptado
cuantas de estas estan Habilitadas
efectivamente en operacion
Justificacién Trimestral: En el mes de junio se cuenta con 39 unidades de transporte adaptado, de las cuales 32 pertenecen a Chihuahua y 7 a ciudad Juarez. Durante dicho mes un total de 25 uni de de las cuales 23 se encuentran en Chihuahua y 2 en Ciudad Juarez.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Entrega de becas a las y los Porcentaje de becas alasy  PORCENTAJE Gestion (BASE/BASP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado de Existen auxiliares sociales para dar
€0202 auxiliares soclales los auxiliares sociales Ascendente Becas alasylos ili saciales imil a los objetivos del programa.
entregadas Eficacia BASE = Becas a ACUMULADO Becas 360.00 100.00 96.00 26.67 200.00 55.56 2026 Existen las condiciones para el desarrollo de
Mensual auxiliares sociales D de R Humanos, ivi para las y los I sociales
Mide el avance en la entrega de ASCENDENTE entregadas de la Direccion de Grupos vulnerables,
becas a las y los auxilliares BASP = Becas a CONSTANTE Becas 360.00 360.00 360.00 de la Secretaria de Desarrollo Humano y
sociales para dar cumplimiento auxiliares sociales en Comun
a los objetivos del programa. programadas Periodicidad Mensual----
Justificacién Trimestral: En el mes de junio se entregaron 16 becas en la primera quincena y 16 becas en la segunda quincena
Observaciones:
COMPONENTE Talleres en materia de Porcentaje de talleres de PORCENTAJE  Gestion (TPDO/TPDP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Las emp , izaciones e i
co3 Prevencién a la prevencion a la Ascendente General 2026 solicitan los talleres.
DI de iscriminacion il i Eficacia TPDO =Talleresde  ACUMULADO Talleres 70.00 100.00 21.00 30.00 31.00 44.29 pepartamento de Atencién a Personas  Las ici i son optimas
con Discapacidad impartidos Mensual nmm<m.=o_n= a la con Discapacidad para acudir a las empresas, instituciones y
Mide los talleres otorgados con ASCENDENTE Discriminacién Periodicidad Mensual---- organizaciones.
Ia finalidad de promover una Otorgados Las condiciones sanitarias son éptimas.
cultura incluyente y prevenir la TPDP = Talleres para CONSTANTE Talleres 70.00 70.00 70.00 Las condiciones paliticas y sociales son

acion Trimestral: En el mes de ju

discriminacion dentro de las
instituciones, empresas y
organizaciones que lo soliciten
se impartieron un total de 3 talleres de Prevencién a la Discriminacion:

la Prevencién ala
Discriminacion
Programados

El volumen actual de solicitudes de talleres por parte de empresas e instituciones se mantuvo por debajo de las proyecciones, lo que impidié alcanzar la meta mensual establecida

Observaciones:

el cielo es el limite, vamos al espacio” (1); "Ponte en mis zapatos" (1); “A través de mis ojos" (1); en el municipio de Chihuahua.

favorables.
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / Nombre del Indicador /. Método de Ti il i Férmula / Vari Unidad de Valor Log. del Valor Log. <ws.,wa._uwhw= Sipusstos
iv o / X A 3
Referencia ipcién del Indi Célculo | FrecuencialTrayectorfa |  de la Férmula Clasificacidn Medida Valor Reprog. Mata Trimeatre | AV TAM- | pcumulada | AV Acu.
ACTIVIDAD imi a i de a PORCENTAJE Gestion (SCR/SCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Reportes de  Las instituciones estan de acuerdo con el
C0301 con i Publicas y Ascendente o seguimiento a Conve iento del convenio,
Privadas Eficacia SCR = Seguimientos  ACUMULADO Seguimiento 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Atencion a Personas  Las instituciones cumplen con o solicitado para
Mide los seguimientos a los Semestral a convenios con Discapacidad realizar el seguimiento en tiempo y forma.
REGULAR CONSTANTE  realizados Periodicidad Trimestral-—
SCP = Seguimientos CONSTANTE Seguimiento 2.00 200 2.00
complimiento de los acuerdos a convenios
establecidos en los mismos, programados
cuya finalidad sea favorecer la
calidad de vida de las personas
con discapacidad
Justificacion Trimestral: En el mes de junio no se i la i
Observaciones:
ACTIVIDAD i6n de solicil P je de solici PORCENTAJE Gestion (STPDR/STPDP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Solci Las instituci se en
C0302 recibidas Ascendente recibidas 2026 la diversidad de talleres ofrecidos por la
Eficacia STPDR =S udes ACUMULADO 45.00 100.00 13.00 28.89 29.00 64.44 pepartamento de Atencion a Personas  direccion.
Mide Ias solicitudes de talleres Mensual talleres de Prevencion con Discapacidad
recibidas de las instituciones, ASCENDENTE Discriminacion Periodicidad Mensual--—
empresas y organizaciones, recibidas
con la finalidad de brindar los STPDP = Solicitudes CONSTANTE Solicitudes 45.00 45.00 45,00
servicios para la prevencion a talleres de Prevencion
la discriminacion de las Discriminacion
personas con discapacidad. programadas
Justificacién Trimestral: En el mes de junio se recibi 4 solicif paralail icién de talleres de i6n a la Discriminacién a las con i
Observaciones:
ACTIVIDAD p: 6n de je de i de PORCENTAJE Gestion (CPDI/CPDP)*100 DOCUMENTO INTERNO-C i Yy i se interesan
C€0303 I revencion a la Ascendente impartidos para la prevencion a la r los contenidos ofrecidos.
para s brevencionala b Eficacia CPDI = Contenidos de ACUMULADO 5.00 100.00 100 2000 400 800D iacriminacin de personss con
Mensual prevencion a la discapacidad 2026
Mide los contenidas de REGULAR CONSTANTE  discriminacion Departamento de Atencién a Personas
prevencién a la discriminacion Impartidos con Discapacidad
impartidos, con el propdsito de CPDP = Contenidos CONSTANTE Contenidos 5.00 5.00 5.00 Periodicidad Mensual-
izar y concientizar sobre de prevencion a la
el trato correcto y adecuado discriminacién
hacia las personas con Programados
capacidad
Justificacién Trimestral: Durante el mes de junio, se ibi icil por parte de emp! # izaci eil i para los talleres de prevencion a la discriminacién, embargo, no se impartieron temas nuevos, ya que las instituci y izaci partici| optaron por il con los i que ya it
Observaciones:
COMPONENTE Apoyos econémicos a Porcentaje de apoyos PORCENTAJE Estratégico (AECO/AECP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Las personas con discapacidad acuden a
co4 p con dit i omi Ascendente . General 2026 solicitar el apoya los dias establecidos sin
otorgados Eficacia AECO = Apoyos ACUMULADO Apoyo econémico 14,168.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Atencién a Personas ~ complicaciones de inseguridad.
Mide la cantidad de apoyos Trimestral econémicos con Discapacidad El proveedor dispersa el apoyo en las fechas
econémicos otorgados a las ASCENDENTE Otorgados Periodicidad Trimestral---- establecidas.
personas con discapacidad AECP = Apoyos CONSTANTE Apoyo econémico 14,168.00 14,168.00 14,168.00 El beneficiario acude a recoger su tarjeta.
para atender sus necesidades Econémicos

Programados
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Nivel / Nombre del Indicador / Método de Ti if Férmula / Vari; 2 Unidad de Valor Log. del Valor Log. <w=:.»m_.._"w.mwz Supyestas
i Descripcién del Indicador Caleulo FracuenciaTrayactoria | de la Farmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta AvTim. | Acumulade | AV-Acw
Justificacién Trimestral: En el mes de junio no se la
Observaciones:
ACTIVIDAD icacién de C i de PORCENTAJE Gestion (CPUB/CPRO)"100 MEDIO PUBLICO-Convocatoria 2026 Las personas con discapacidad cuentan con
C0401 publicadas Ascendente . https:/iwww.chihuahua.gob.mx/info/conv acceso al material digital.
Eficacia CPUB = Convocatoria ACUMULADO Convocatoria 1.00 100.00 0.00 0.00 1.00 100.00 gcatorias Los medios de comunicacién masiva informan
Mide el avance en la Anual Publicada Convocatoria publica de apoyos a en tiempo y forma la convocatoria.
publicacion de la convocatoria REGULAR CONSTANTE ~ CPRO = Convocatoria CONSTANTE Convocatoria 1.00 1.00 1.00 personas con discapacidad 2026
para la difusion de los apoyos Programada Periodicidad Anual--
econdémicos para personas con
discapacidad
T : Meta
Observaciones:
ACTIVIDAD  Aprobacién de jari de ios  PORCENTAJE Gestion (BA/BP)*100 MEDIO PUBLICO-Listado de apoyos a  Los beneficiarios cumplen con [os requisitos
C0402 i aprobados Ascendente personas con dit i 2026 i por el pi 3
para apoyos econémicos 2P Eficacia BA=Beneficiarios  ACUMULADO Beneficiarios 1,771.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 hitps:/iwww.chihuahua. gob. minfolcony
Mide la cantidad de Anual Aprobados ocatorias
beneficiarios que fueron ASCENDENTE BP = Beneficiarios CONSTANTE Beneficiarios. 1,771.00 1,771.00 1,771.00 Resultados publicos de convocatoria del
aprobados en la convocatoria, Programados programa 15047A1 Apoyo a personas
para recibir los apoyos con Discapacidad 2026 Peri
econdmicos del programa Anual--
Justificacién Trimestral: Al cierre del mes de junio no se registran beneficiarios, debido a que esta etapa aun se en proceso de validacié
Observaciones:
COMPONENTE Apoyos en especie a Porcentaje de apoyos en PORCENTAJE  Estratégico (AEC/AEP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padron El proveedor de los apoyos entrega sin
cos p con especle Ascendente General 2026 contratiempo
otorgados Eficacia AEO = Apoyos en ACUMULADO Apoyo en especie 37,020.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Atencion a Personas  Las i i bgicas se
Mide la cantidad de apoyos en Semestral Especie Otorgados con Discapacidad en optimas condiciones tanto para la recepcion
especie otorgados a las DESCENDENTE AEP = Apoyos en CONSTANTE Apoyo en especie 37,020.00 37,020.00 37,020.00 Peri lad Semestral---- de las entregas del proveedor, asi como para
personas con discapacidad con Especie Programados realizar las entregas a los beneficiarios
el proposito de mejorar su Existen condiciones éptimas de seguridad al
alimentacion y fortalecer su acudir al municipio a realizar las entregas de
independencia los apoyos
Los precios de los productos alimenticios son
estables
El proveedor entrega sin contratiempo los
aparatos funcionales solicitados
Las condiciones sanitarias son 6ptimas, para la
entrega de los apoyos
Justificacién Trimestral: Al cierre del mes de junio, no se P ni ent de Apoyos en Especie, debido a que la C fue i
Dbservaciones:
ACTIVIDAD icacién de C. i je de PORCENTAJE Gestion {CPUB/CPRO)*100 MEDIO PUBLICO-Convocatoria 2026 Las personas con discapacidad cuentan con
€0501 publicada Ascendente " https:/iwww.chihuahua.gob.mx/info/conv acceso al material digital.
Eficacia CPUB = Convocatoria. ACUMULADO Convocatoria 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 ocatorias Los medios de comunicacion masiva informar
Mide el avance en la Anual Publicada Convocaloria publicada del programa  en tiempo y forma la convocatoria.
publicacién de la convocatoria REGULAR CONSTANTE = CPRO = Convocatoria CONSTANTE Convocatoria 1.00 1.00 1.00 1S047A1 Apoyos a Personas con
para la difusion de los apoyos Programada Discapacidad 2026 Periodicidad Anual--

alimenticios para personas con
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Ti d i Férmula / Vari: Unidad de Valor Log. del Valor Log. <M‘mnm_.ﬁ.mw= Hipueatos
Refarencia Resumen Narrativo Descripeién del Indicador Cileulo FrecuencialTrayectoria | de la Férmula Clasificacidn Medida Valor Reprog. Meta Trimastre Av.TAm. | A cumulado | AV-Acu
Justificacién Trimestral: En el mes de junio se realizé la Publicacién de Convocatoria para Apoyos en Especie a Personas con Discapacidad
Observaciones:
ACTIVIDAD  Ap ion de i de i PORCENTAJE Gestion (BAAA/BPAA)*100 MEDIO PUBLICO-Listado de apoyos a  Los beneficiarios cumplen con |os requi
C0502 aprobados de apoyos Ascendente o i personas con di: idad 2026 idos por el i
menticios Eficacia BAAA = Beneficiarios ACUMULADO Beneficiarios 6,170.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 https://www.chihuahua.gob.mxiinfo/conv Las personas acuden a solicitar apoyos
Anual Aprobados de Apoyos ocatorias alimenticios.
Mide la cantidad de personas DESCENDENTE imenticios Resultados publicos de convocatoria del Las personas acuden a solicitar aparatos.
que han sido aprobadas para BPAA = Beneficiarios CONSTANTE Beneficiarios 6,170.00 6,170.00 6,170.00 programa 1S047A1 Apoyo a Personas  funcionales.
recibir apoyos alimenticios. Un Programados de con Discapacidad 2026 Periodicidad Las personas cumplen con los requisitos
alto porcentaje de beneficiarios Apoyos Alimenticios Anual-- establecidos en reglas de operacion.
aprobados sugiere que [os
criterios de seleccion son
accesibles y que un nimero
significativo de personas
cumple con los requisitos
establecidos.
ificacion Tril No se regi ici al cierre de junio, debido a que la convocatoria fue publicada dentro del mismo mes
Observaciones:
Porcentaje de beneficiarios PORCENTAJE Gestion (BAAF/BPAF)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado de Los beneficiarios cumplen con los requisitos
aprobados de aparatos Ascendente . Solicitudes aprobadas 2026 establecidos por el programa.
funcionales Eficacia BAAF = Beneficiarios ACUMULADO Benefic 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Atencién a Personas  Las personas acuden a so
Anual Aprobados Aparatos con Discapacidad alimenticios.
Mide la cantidad de personas DESCENDENTE Funcionales Periodicidad Anual---- Las personas acuden a solicitar aparatos
que han sido aprobadas para BPAF = Beneficiarios CONSTANTE Beneficiarios 1.00 1.00 1.00 funcionales.
recibir aparatos funcionales. Un Programados Las personas cumplen con los requi
alto porcentaje de beneficiarios Aparatos Funcionales establecidos en reglas de operacion.
aprobados para recibir aparatos
funcionales sugieren que los
criterios de seleccion son
accesibles y que un nimero
significativo de personas
cumple con los requi
establecido
Justificacién Trimestral: En el mes de junio no se la
Observaclones:
ACTIVIDAD  Realizacion de eventos para Porcentaje de eventos PORCENTAJE Gestion (EER/EEP)100 DOCUMENTO INTERNO. Las ici i 6gicas y sanitarias se
€0503 Ia entrega de apoyos realizados Ascendente fotograficas de eventos 2026 encuentran en optimas condiciones para llevar
Eficacia EER = Eventos de ACUMULADO Eventos 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Atencién a Personas  a cabo los eventos
Mide la cantidad de los eventos Semestral Entrega Realizados con Discapacidad Las condiciones de seguridad son éptimas al
realizados en los municipios del REGULAR CONSTANTE  EEP = Eventos de CONSTANTE Eventos 100.00 100.00 100.00 Periodicidad Semestral-— acudir a municipios
Estado, para la entrega de Entrega Programados Las personas acuden oportunamente al evento
apoyos alimenticios a las El espacio para realizar los eventos es
adecuado (accesible) y se encuentra en
la finalidad de entregar condiciones optimas y seguras
Justificacién Trimestral: Al cierre del mes de junio, no se registraron eventos de entregas de Apoyos an Especie, debido a que la convocatoria fue publicada ese mismo mes. Toda vez que se termine la etapa de validacién de iarios se ala entrega de los apoyos mediante los eventos pi

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / Nombre del Indicador / Método de Ti i i Férmula / i Unidad de Valor Log. del % Valor Log. <“w%._"MMM= Supuestos
Referencia Resumen Narralivo Descripeién del Indicador Célculo | FrecuenciafTrayactoria | dola Farmula Clasincacion Medida Valar Reprog. eld Trimestra | AV-TAM: | acumulada | AV-Acu.
COMPONENTE Apoyos econémicos - Premio Porcentaje de apoyos PORCENTAJE Gestion (AEPDO/AEPDP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Las Organizaciones de la Sociedad Civil y/o
C06 Manuel Trueva Martinez econémicos a personas con Ascendente General 2026 personas fisicas presentan proyectos ante el
otorgados discapacidad Eficacia AEPDO = Apoyos ACUMULADO Apoyo economico 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Atencion a Personas  Comité.
Anual Econémicos a con Discapacidad Los proyectos cumplen con los criterios de
e la cantidad de apoyos ASCENDENTE personas con Periodicidad Anual--— evaluacion sefalados en las Reglas de
econdmicos otorgados a las discapacidad Operacién.
personas con discapacidad que otorgados
participaron en el premio estatal AEPDP = Apoyos CONSTANTE Apoyo econémico 2.00 2.00 2.00
Manuel Trueva Martinez, con la Econoémicos a
presentacion de proyectos de personas con
impacto social a favor de los discapacidad
derechos y la inclusion de las programados
personas con discapacidad y
resultaron seleccionadas
Justificacién Trimestral: En el mes de junio no se encuentra calendarizada la actividad
Observaciones:
Porcentaje de apoyos PORCENTAJE Gestion (AEOSCO/AEQSCP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padron Las Organizaciones de la Sociedad Civil y/o
econémicos a organizaciones Ascendente General 2026 personas fisicas presentan proyectos ante sl
de la sociedad civil, con Eficacia AEOSCO = Apoyos  ACUMULADO Apoyo econémico 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Atencién a Personas ~ Camité.
proyectos a favor de Anual Econdmicos a con Discapacidad Los proyectos cumplen con los criterios de
personas con discapacidad REGULAR CONSTANTE ~ Organizaciones de la Pericdicidad Anual--— evaluacion sefialados en las Reglas de
Sociedad Civil Operacién.
Mide la cantidad de apoyos otorgados
econdémicos otorgados a AEOSCP =Apoyos ~ CONSTANTE Apoyo econdmico 1.00 1.00 1.00
organizaciones de la sociedad Econdmicos a
civil que participaron en el Organizaciones de la
premio estatal Manuel Trueva Sociedad |
Martinez, con la presentacion programados
de proyectos de impacto social
a favor de los derechos y la
inclusién de las personas con
discapacidad y resultaron
seleccionadas
Justificacién Trimestral: En el mes de junio no se i la i
Observaciones:
ACTIVIDAD ¢ 6n de C fa jo de ias PORCENTAJE  Gestion (CPUBICPRO)*100 MEDIO PUBLICO-C 2026 LasO de Ia Sociedad Civil ylo
C0601 publicadas Ascendente ! w.chil gob personas fisicas cuentan con acceso al
Eficacia CPUB = Convocatoria ACUMULADO Convocatoria 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 gcatorias material digital.
Mide el avance en la Anual Publicada Convocatoria pUblica, premio Manuel  Los medios de comunicacion masiva tienen
publicacién de la convocatoria REGULAR CONSTANTE CPRO = Convocatoria CONSTANTE Convocatoria 1.00 1.00 1.00 Trueva Martinez 2026 programa disponibilidad para informar en tiempo y forma
para la difusién del premio Programada 18047A1 Apoyo a Personas con la convocatoria,
Manuel Trueva Martinez Discapacidad, Periodicidad Anual--
Justificacién Trimestral: En el mes de junio no se la {

Observaciones:
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Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nivel / Nombre del Indicador ! Método de Ti) i i i6nt| Férmula / Unidad de Valor Log. del Valor Log. <R_.._mm__n_MM.M: Stpustos
! R Descripeion del Indicador Calculo FrecuencialTrayectoria | de la Férmula Clasificacion Medida Valar Reprog. Meta Trimestre | ATAM. | Al mulade | AV-Act

ACTIVIDAD de proy que je de Y que PORCENTAJE Gestion (PCB/PR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Proyectos Las Organizaciones de la Sociedad ylo

C0602 cumplen con las bases cumplieron con las bases de Ascendente recibidos 2026 personas fisicas se interesan en presentar su
la convocatoria Eficacia PCB = Proyectos que ACUMULADO Proyectos 6.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Atencién a Personas  Proyecto.

Anual cumplen con las con Discapacidad La Organizacién de la Sociedad Civil yio
Mide la cantidad de proyectos ASCENDENTE bases Periodicidad Anual-—- personas fisicas acreditan que tienen en sus
presentados que cumplieron PR = Proyectos ACUMULADO Proyectos 6.00 0.00 0.00 objetivos |a atencion de personas con
con Ias bases de la Recibidos discapacidad.
convocatoria respecto a los Los proyectos cumplen con los requisitos
recibidos con la finalidad de establecidos en las Reglas de Operacion para
apoyar a personas con Su recepcion.
discapacidad
Justificacién Trimestral: En el mes de junio no se i la

Observaciones:
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