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Segundo Trimestre del 2026 PRBRREPX008
Ente Publico : . 105 - SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN COMUN

Programa presupusstario 15025A1 - DESARROLLO HUMANO

Definicién de] Programa Acciones encaminadas a mejorar la calidad de vida de las personas en situacion de rezago social que habitan en el estado de Chihuahua, mediante apoyos econdmicos, en espe:

y apoyos a través de instituciones para el desarollo social y humano.

Problema que atiende el Programa 113552 - Las personas en situacion de rezago social en el estado de Chihuahua presentan limitaciones significativas para acceder a los apoyos institucionales orientados a mejorar su calidad de vida.

POBLACIONES

Tipo. ¥ Descripeion Unidad de Medida Poblacién Total Mujeres Hombres
REFERENCIA Total de las personas que habitan en el estado de Chihuahua Personas 3,741,869 1,888,047 1,853,822
O AFECTADA Personas que habitan en el estado de Chihuahua y que no se encuentran en situacion de rezago social Personas 2,513,469 1,087.516 1,425,953
>OTENCIAL (AFECTADA) Personas que habitan en el estado de Chihuahua y se encuentran en situacién de rezago social Personas 1,228,400 800,531 427,869
JBJETIVO Personas en situacion de rezago social que habitan en el estado de Cl nle af programa esta en condiciones de atender Personas 1,850 1,200 650
OSTERGADA Personas en situacion de rezago social que habitan en el estado de Chihuahua y que el programa no esta en condiciones de atender Personas 1,226,550 799,331 427218
ATENDIDA Personas en situacion de rezago social que habitan en el estado de Chihuah esta en ici de atender Personas 0 0 0

ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

Eje Rector - Tema - Tema Transversal E102T4 - SALUD, DESARROLLO HUMANO E IDENTIDAD CHIHUAHUA - INCLUSION SOCIAL Y SUJETOS PRIORITARIOS - RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Objetivos de Desarrollo Sostenible
JBJETIVO 0DO03 - Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

Plan Nacional de Desarrolio 2025-2030
JBJETIVO EG20101001 - Fortalecer la red de proteccion social para garantizar la inclusién social y econémica de toda la poblacion, con especial atencion a los grupos en situacién de vulnerabilidad.

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
JBJETIVO E10201001 - Contribuir al desarrollo integral de las personas en condiciones de vulnerabilidad.

9! de Mediano F 2027

JBJETIVO P -D llo de oportuni para disminuir a pobreza.

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

- Segundo Trimestre Acumulado
. % de gasto |
Autorizado _Gasto Autorizado Modificado Gasto = modificado
82,479,128.08 18,192,520.20 82,479,128.08 63,048,371.18 37,747,351.83 59.87

INDICADORES DEL PROGRAMA

Total de indicadores en el afio con avance en al periodo : Indicadores con avance Indicadores sin avance

11 7 5 & 6 3
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Programa presupuestario

Definicién del Programa Acciones encaminadas a mejorar |a calidad de vida de las personas en situacion de rezago social que habitan en el estado de Chihuahua, mediante apoyos econémicos, en especie y apoyos a través de instituciones para el desarrollo social y humano.

ue atiende el f 113552 - Las personas en situacion de rezago social en el estado de Chil imitaci ignif i para acceder a los apoyos institucionales orientados a mejorar su calidad de vida.
q p g !

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Clave Descripcion Qrigen Interrelaciones Porcentaje Autorizado Modificado Gasto Variacién

1110199 RECURSOS DEL ESTADO RECURSOS 18025A1 - DESARROLLO HUMANO 93.47% 77,089,139.08 57,371,142.71 34,869,774.96 22,501,367.75
FISCALES

1521699 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES RECURSOS 18025A1 - DESARROLLO HUMANO 6.53% 5,389,989.00 5,174,664.87 2,705,576.67 2.469,088.20
FEDERALES

1710125 RECURSOS DE TERCEROS PARA RECURSOS ESTATALES 2025 OTROS RECURSOS  1S025A1 - DESARROLLO HUMANO 0.00% 0.00 172,453.61 172,000.00 453.61
DE LIBRE
DISPOSICION

1710199 RECURSOS DE TERCEROS PARA RECURSOS ESTATALES OTROS RECURSOS 1S025A1 - DESARROLLO HUMANO 0.00% 0.00 330,110.00 .00 330,110.00
DE LIBRE
DISPOSICION

Total de presupuesto 100.00% 82,479,128,08 §3,048,371,18 37,747,361.63 25,301,018,56
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15025A1 - DESARROLLO HUMANO

Objetivos Indicador Meta Avances del Indicador
Nival / Nombre del Indicador / Método de Ti il i i Férmula / Vari Unidad d Valor Log. del Valor L¢ <”>:m5whmz Supliestos
ivi . om! ndic: ul : = n e 5 3 r Log.
Referencia Resumen Narrativo Descripeién del Indicador Célculo FrecuencialTrayectoria do la Férmula Clasificacién Medida Valor Reprog. Meta Trimestre AvTrim. | O ada | Av-Acu
FIN C ibuir al je de que PORCENTAJE Estratégico (PRSA/PRSCH)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén La personas en situacién de rezago social
integral de las personas en  recibieron apoyos para su Ascendente General de Beneficiarios solicitan los apoyos econémicos y en especie
w::mn_a: de _‘mwmmo social  desarrollo integral Eficacia PRSA = Personas en  ACUMULADO Personas 1,850.00 0.15 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Desarrollo Humano de que otorga el programa.
mediante los apoyos que Anual situacion de Rezago la Secretaria de Desarrolio Humano y
otorga el programa Mide el total de personas en ASCENDENTE Social que recibieron Bien Comun
situacion de rezago social que apoyos del programa Periodicidad Anual
recibieron al menos a un apoyo en el eercicio fisca
del programa en el ejercicio PRSCH = Personas  CONSTANTE Personas 1,228,400.00 1,228,400.00 1,228,400.00
fiscal para su desarrollo en situacion de
integral. Rezago Social en el
Estado de Chihuahua
i i6n Tri : Avance i para meses siguil
Observaciones:
PROPOSITO  Las en situacién de Variacion p delas  VARIACION_POR Estratégico ((PBUPBY_1)-1)*100 DOCUMENTO INTERNG-Padrén Las personas acuden a solicitar los apoyos.
rezago social que habitan en personas beneficiadas de los CENTUAL Ascendente General
el Estado de Chihuahua apoyos econémicos y en Eficacia PBL = Personas ACUMULADO Personas 1,850.00 -17.63 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Desarrollo Humano de
tienen acceso alos apoyos ~ especie Anual mw:wmn_mnmm enel la Secretaria de Desarrollo Humano y
institucionales orientados a ASCENDENTE ejercicio actual G
mejorar su calidad de vida Mide el impacto del programa PBt_1 = Personas CONSTANTE Personas 2,246.00 0.00 0.00
en el ejercicio actual de las Beneficiadas en el
personas en situacién de ejercicio anterior
rezago social beneficiadas de
los apoyos econémicos y en
especie en relacion a las
personas beneficiadas en el
afio 2025
Justificacién Trimestr;
Observaciones:
COMPONENTE Apoyos econémicos para Porcentaje de apoyos PORCENTAJE Geslion (AEASO/AEASP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Los asistentes sociales permanecen en sus
co1 asistentes sociales economicos a asistentes Ascendente . general comunidades.
otorgados soclales otorgados Eficacia AEASO =Apoyos  ACUMULADO Apoyo econémico 15,559.00 100.00 3,707.00 23.83 6,547.00 42.08 Departamento de Desarrollo Humano de Los asistentes sociales cuentan con los medios
Trimestral Econdmicos a la Secretaria de Desarrollo Humanoy  de comunicacion adecuados.
Cuantifica el nimero de apoyos ASCENDENTE Asistentes Sociales Bien Comun Las icit de i son
economicos otorgados a los Otorgados Periodicidad Trimestral---- Las personas solicitan el apoyo econo
Asistentes Sociales que AEASP = Apoyos CONSTANTE Apoyo econémico 15,559.00 15,559.00 15,559.00
colaboran en la recopilacion de Econémicos a
informacién mediante Asistentes Sociales
instrumentos de evaluacion Programados
para mejorar la calidad de vida
de las personas.
ificacién Tril : Se obtuvo una por parte de la cii ia; sin go, no fue posible alcanzar la meta establecida debido a la priorizacién de recursos para la atencién de otros objetivos de gobierno, lo que redujo la cantidad de apoyos otorgados durante el periodo.

Observaciones:
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R ;7,105 - SEGRETARIA.DE DESARROLLO HUMANO.Y. BIEN COMUN.

Amcnm>a Umm>mm0r_|o ::£>zc

: - - O.Enz,ﬁ.m . r.,,a,.nw,gﬂ “Mota : ‘Avances del Indicador. : ; S S S A e
Nivel / : dél Indicador | Matodo de o ~ Fomula 3 B Unidad de’i. S ] - “Valor _.on,. %_ ohs <u_ar. Log. <,M_‘_nm_mhﬁ= S 5 m:uc”om.ow Ty
: i : | Deseripeion dalindieador: || - Calcula man_a:n..:S?so:u | ‘duiapamvla Clasiheacion -~ Medida - | -\2lorReprog. ;Mela Ctrimestra - | AT peinutada | AvAeu | P : ; .
ACTIVIDAD  Campafias de difusién para  Porcentaje de campanas de  PORCENTAJE Gestion (CARICAP}*100 DOCUMENTO INTERNO-Campanas de _.mm Rc_mm de ovmquna: se m:n:m:ﬁ:
C0101 |a integracion de asistentes difusién Ascendente N _ difusion realizadas porlas i
sociales Eficacia CAR = Campafias de  ACUMULADO Campafias 1.00 100.00 0.00 0.00 1.00 100.00 pepartamento de Desarrollo Humano de
Mide las campafias de difusion Anual Difusién Realizadas la Secretaria de Desarrollo Humano y
realizadas para la integracion REGULAR CONSTANTE CAP = Campaiias de CONSTANTE Campadias 1.00 0.00 1.00 Bien Comun
de asistentes sociales para el Difusién Programadas Periodicidad Anual-—
otorgamiente de apoyo
econdémico
Justiflcacion Trimestr:
Observaclones:
ACTIVIDAD ion de i F de PORCENTAJE  Gestion (EXIN[EXPR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado de  Los asistentes sociales eniregan documentos
C0102 integrados Ascendente N ) expedientes recibidos en tiempo y forma.
Eficatia EXIN = Expedientes ACUMULADO Expedientes 850.00 100.00 75.00 8.82 901.00 106.00 Departamento de Desarrollo Humano de
Mide el avance de expedientes Mensuat Integrados la Secretaria de Desarrofio Humano y
integrados para 2 entrega de ASCENDENTE EXPR = Expedientes CONSTANTE Expedientes 850.00 850.00 850.00 Bien Comiin
apoyos econdmicos para ef pragramados. Periodicidad Mensual---
desarralfo humano de fos
Asistentes Sociales
Justificacién Trimestral: Durante el periodo se reportd un manar nimero de expedientes integrados, debido a qua en meses antariores se registré un volumen superior al programato.
Observaciones:
ACTIVIDAD  Realizacién de Porcentaje de capacitaciones PORCENTAJE  Geslion (CRICP)*10D _uonc_smz._d INTERNO- Se cuenta con |a condiciones climatolégicas y
Co103 i Ascendente e L para realizar las
Eficacia CR = Capacitaciones ACUMULADO Capacitaciones 6.00 100.00 6.00 100.00 6.00 100.00 Dmnm;mﬂ.m:ﬁ de Desarrolto Humano de capa
Mide el avance de Mensual Realizadas la Secretaria de Desarrallo Humanoy  Los asistantes sociales acuden a fas.
DESCENDENTE CP = Capacitaciones CONSTANTE Capacitaciones 6.00 6.00 6.00 Bien Comin capa
Programadas Periodicidad Mensuai--—
de los asistentes sociales
d Durante el mes se llevaron a cabo cinco capacitaciones, lo que permitié atender las sesi que se y dar i alameta
Observaciones:
ACTIVIDAD  E|aboracién de nonc_nu de Porcentaje de cédulas de PORCENTAJE Geslidn {CME/CMPY* 100 _uOOcz_mzd.O _z._.mxzo Cédulas de  Los mm_&mzmw sociales levantan las cédulas de
co104 y ion y di i Ascendente R y 6n y di; i
elaboradas Eficacia CME = Cédulasde  ACUMULADO Cedulas 20,000.00 100.00 2,000.00 10.00 2,000.00 10.00 Pepartamento de Desarrotlo Humano de Las personas en rezaga social acceden a
Mensual m«m_:mn_o_._ Y la Secretaria de Desarrollo Humanoy  brindar fa informacién solicitada en las cédulas
Mide ef avance de las cédulas ASCENDENTE diagnostico Bien Comiin de evaluacion y diagnéstico,
de evaluacién y Ec:om:oa Elaboradas Perindicidad Mensual—
elaboradas por los asistentes CMP = Cédulas de CONSTANTE Cedulas 20,000.00 20,000.00 20,000.00
sociales para la dateccion de evaluacion y
las necesidades de la poblacion diagndstico
Programadas
on Tri Sep buena por los soclales yla 6n llegando a la meta esperada de 500 cedulas de microdiagnostico para este mes y asi con la informacion recabada estar al tanto de las que la del de Delicias.

Observaciones:
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: g o . S - 77| 15025A1. DESARROLLO HUMANO
, Objatives - g Indicador « Mata . Avanges del Indicador B g , ;
Nivel SR Nombre del Indicador | “Mét T &.mw ._,na, b/ _u,a:._;_ 1 Variabl G cwﬁgn B Vator og_ ol Vaor Lo : .<ﬁm_._m%j i e
ivel B st AR I Nombre'del Indicador /. ipolSentido/Dimansion, il / Variables: i L “Un o ; falor. Log. del: § or-Log. BE 30 4 S
 Referanicia ||+ Resumon Narative |- oscriprion del tndicador | Gdlculo’ taf dota Férmula' | - Clasificaclon Medida | - YalorReprog: | " - Mata Trimasti: | A TAM gl imalada - [ AY: Acu: sl ST :
COMPONENTE Apoyos en aspacie para Porcentaje de apoyos en PORCENTAJE Estratégico (AEPRSO/AEPRSP) 100 DOCUMENTO INTERNO-Padrén Los proveedores cumplen en tiempo y forma
co2 personas en situacién de especie a personas en rezago Ascendente N general con ia entrega de apoyos,
rezago social otorgados social otorgados Eficacia AEPRSO = Apoyos en ACUMULADO Apoyo en especie 1,200.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Desarallo Humano de Se cuenta con la condiciones climatolégicas y
Trimestral Especie a vegsmm la Secretaria de Desarrollo Humanoy ~ geograficas adecuadas para otorgar el apoyo.
Mide el avance de los apoyos ASCENDENTE en Rezago Social Bien Comun Se cuenta con las condiciones de seguridad
en especie otorgados a las Otorgados . Periodicidad Trimestral---- para otorgar los apoyos.
personas en rezago social que AEPRSP = Apoyos en CONSTANTE Apoyo en especie 1,200.60 1,200.00 1,200.00
les permitan mejorar su calidad Especie a Personas
de vida en Rezago Social
Programados
Justificacién Trimestral:
Observaciones:
ACTWVIDAD  Entrega de becas alasy los Porcentaje de becas alasy  PORCENTAJE Gestion (BE/BP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado de Existen auxiliares sociales para dar
C0201 auxlilares sociales los au: res sociales Ascendente Auxiliares sociales con becas iento a [os objetivas del programa. Se
entregadas Efica BE = Becasa ACUMULADO Becas 1,278.00 100.00 341.00 26.68 690.00 53.99 entregadas cuenta con ef recurso suficiente para brindar el
Mensual auxiliares saciales Diraccion de Desarollo Humano e pago de |as y los auxiliares sociales.
Mide &l avance en |a entrega de ASCENDENTE entregadas Inclusién de la Secretaria de Desarrollo
becas alas y los au: res BP =Becasaa CONSTANTE Becas 1,278.00 1,278.00 1,278.00 Humano y Bien Comun
sociales para dar cum, auxiliares saciales Periodicidad Mensual----
a los objetivos del programa. programadas
Justificacion Trimestral: Durante la primer quincana se otorgaron 49 becas y 49 beeas en la segunda quincena.
Observaciones:
ACTIVIDAD on de je da solicH PORCENTAJE Gestién {SORE/SOPR)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado de Las personas presentan [a s
C0202 recibldas Ascendente solicitudes recibidas forma,
Eficat ACUMULADO 1,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 pepartamento de Desamolia Humano de
Mide el avance de las Mensuat la Secretaria de Desarrollo Humano y
solicitudes recibidas para la ASCENDENTE CONSTANTE 1,000.00 1,000.00 1,000.00 Bien Comun
entrega de apoyos en especie Programados Periodicidad Mensual--—
para ¢l desarrollo humano de
las personas en rezago social
Justificacién Trimestral: No se registrd avance en la meta mensual debldo a que no se recibié la por parte de [a 6n objetivo, por lo gue no se presentaron solicitudes en tiempo y forma para la gestién de los apoyos durante el periodo.
Observaciones:
ACTIVIDAD ion de de df PORCENTAJE Gestion {EX{/EXP)*100 DOCUMENTO INTERNO-Listado de Las personas presentan expedientes
C0203 integrados Ascendente N N expedientes integrados completos.
EXI = Expedientes ACUMULADQ Expedientes 1,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Departamento de Desarrollo Humano de
Mide ef avance de expedientes Integrados la Secretaria de Desarrollo Humano y
integrados para la entrega de ASCENDENTE EXP = Expedientes ~ CONSTANTE Expedientes 1,000.00 1,000.00 1,000.00 Bien Comun
apoyos en especie para el programadas Periodicidad Mensual--—

desarrolio humano de las
personas en rezago social

objetivo, por lo que no se

Justificacién Trimestral: No se registré avance en la meta mensual debido a que no se recibié la

Observaclones:

por parte de la

para la gestién de los apoyos durante el pertodo,
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