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GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

Politica Publica yfo
. Fogoan JUNTOS SI PODEMOS

presupuestario 18028A1
Evaluado | I
ERCGGE el SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN Ejercicio Fiscal
Entidad E comun .n._m<m.... 105 " Evaluado 2023 .. Tipo de Evaluacion Especffica
Contribuir al desarrollo social y humano de las personas en situacion de vulnerabilidad, pobreza y pobreza extrema que habitan en los
Definicion del municipios de Ahumada, Ascension, Janos, Juarez, Guadalupe y Praxedis G. Guerrero, a través de la entrega de bienes y servicios, BIESSERSERAE el & TaTols 1 [ 26/02/2025

Sih s nEREELT lE coadyuvando con las entidades publicas y privadas, organizaciones de la sociedad civil e instituciones educativas, con la finalidad de elevar Formato
sy calidad de vida y bienestar general, con una perspectiva de derechos humanos.

Clasificacion de Area
|acuerdo a los actores | Actividades a implementar
involucrados

Fecha de Fecha de
Inicio Témino

Nivel de Aspectos Susceptibles de

Prioridad Mejora Resultados Esperados Productos y Evidencias

Responsable

Fortalecer el documento
Diagndstico del Pp,
mediante los cambios
1 Baja sugeridos, con base en la Especifico
MML, para brindar un
disefio mas consolidado del

Revisar el documento
diagnostico vigente para
corregir  las  observaciones| Departamento de
realizadas a partir de una|Diagnostico Social
investigacion focalizada en los
actores clave y areas técnicas.

Documento Diagnéstico  |Documento  Diagnéstico  Social
actualizado y fortalecido  |2026

03/03/2025 30/05/2025

Programa.
Mejorar el disefio de la MIR Analizar la Matriz vigente y
mediante la implementacion ajustar los indicadores, medios
de las sugerencias para . de verificacion y supuestos| Departamento de Mejoras metodolégicasy |Propuesta Matriz de Indicadores
= Al mejorar el disefio del Especitico para mayor claridad  y|Diagndstico Social SQM0/2025 056102025 estratégicas en la MIR  |para Resultados 2026
Programa y la medicién de alineacién a los objetivos del
sus resultados. programa.
Integrar el fortalecimiento identificar las estrategias y
comunitario y participacion mecanismos de fortalecimiento
ciudadana en la alineacion comunitario dentro del -
) Actividades clave para .
. del Pp con el PED 2022- ) programa  para incorporar| Departamento de LT Programa alineado con el PED
- Medls 2027 para respaldar este Repaciits acciones especificas de| Diagnostico Social 0210672025 31/07/2025 fomentar el anm_m.n_g_mao 2022 - 2027
. T . comunitario
rubro de trabajo con la participacion ciudadana
planeacion estratégica alineado con el PED 2022 4
estatal. 2027
Elaborar un manual de Documentacion ~ de los
procesos internos del

procesos y procedimientos
4 Alta que documente los Especifico
procesos y actividades para
la operacion del Programa.

Aprobacion del primer
13/01/2025 15712/2025 Manuel de Procesos del  {Manual de procesos
Programa

Programa. Validar el manual| Departamento de
con el personal operativo y|Diagnéstico Social
tomadores de  decisiones.
Publicacién de Manual
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Programa .
presupuestario JUNTOS S| PODEMOS 3 1S028A1
Evaluado
8l 1 G W ER T SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN Ejercicio Fiscal 2023 o de 5 £ "
Entidad | COMUN Evaluado aiua specifica
Con r al desarrollo social y humano de las nm«mo:mm en m:cma_os de <c_:m8§_ama nogmmm y pobreza extrema que habitan en los
Definicion del municipios de Ahumada, Ascensidn, Janos, Judrez, Guadalupe y Praxedis G. Guerrero, a través de la entrega de bienes y servicios, BalasrRs aboracion de 26/02/2025
e R L B coadyuvando con las entidades publicas y privadas, organizaciones de la sociedad civil e instituciones educativas, con la finalidad de elevar ormato
[ su calidad de vida y bienestar general. con una perspectiva de derechos humanos.
Identificar posibles alianzas Mapeo de Emﬁco,ozm_m Y
con instituciones que programas Suplares:
coordinen programas Establacar _contacis con Departamento de Alianzas estratégicas con |Acuerdos de colaboracién o
Baja o . Especifico instituciones estratégicas. . ot . 10/02/2025 15/12/2025 PRSP ?
dirigidos a la misma Disefiar convenios o acuerdos Diagnostico Social instituciones clave Convenios
pRBIGEIOR pave _:Qm:.dmamq de colaboracién con objetivos
el alcance de sus acciones. claros.

)
Lic. [fving Rafa ra Talamantes

Firma y nombre del Nm:_mﬂ%% & Depandeneia yo Firma y nombre del responsable de la Politica Publica Firma y nombre del responsable del seguimiento
n y/o Programa presupuestario

Lic. Agustria Elizabeth Galindo Rodriguez

Mtro. Juan Diego Maldonado Marin




Coordinacion de Presupuesto basado en Resultados Pagina1 de4

1 Sistema de Evaluacién del Desempefio 2E:fobrer, 2025843
z>m CHIHUAHUA § secrerapia y P

mas de lo bueno [ [F HACIENDA

GOBIERNO DEL ESTADO AM1 DOCUMENTO DE TRABAJO

Politica Publica ylo

Fregrama | APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1S047A1
presupuestario
Evaluado ] o
b LEOERYEE SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN ] Ejercicio Fiscal | .
Entidad E covun . Evaluado , ._._vo de m<m_=mﬁ5: Especifica
. Impulsar acciones que coadyuven al desarrollo integral y a la inclusién social de las personas con discapacidad en condicion de pobreza,
Dsfinicion dsl pobreza extrema y exclusion social que habitan en el estado mediante el servicio de transporte adaptado, apoyos y capacitacion para la Fecha namm"w.w%,.%oa: cel 27/02/2025

nnouigm o Fondo inclusion en el trabajo.
Nivel de Aspactos Susceptibles de cuerdo a los actores| Actividades a implementar Area Fecliade 1mn=m ae | Resultados Esperados oductos y Evidencias

e Mejora | involucrados Responsable Inicio Término

i

Revisar el documento| Departamento de
diagnéstico vigente para Planeacion y
corregir  las  observaciones| Evaluacion de la

Fortalecer el documento
Diagnostico del Pp,

mediante los cambios realizadas a partir de una| Direccion de Documento Diagnéstico  [Documento  Diagnéstico ~ Social
1 Media m:_,m\_ﬂ__M_Om_ oom vmam@, enla Institucional investigacién focalizada en los Grupos 01/04/2025 01/05/2025 actualizado y fortalecido |2026
| VML, para ::.mﬂ%sa | actores clave y areas técnicas.| Vulnerables y
disefio mas consolidado de El documento sera validado por| Prevencion a la
Programa. las areas responsables. Discriminacion.

Analizar la Matriz vigente y| Departamento de

Mejorar el disefio de la MIR ajustar los indicadores, medios|  Planeacion y
mediante la implementacién de verificacion y supuestos| Evaluacion de la
de las sugerencias para - para mayor claridad vy Direccion de Mejoras metodolégicas y |Propuesta Matriz de Indicadores
2 Kb mejorar el disefio del Instittieional alineacién a los objetivos del Grupos S0/06/2028 0212025 estratégicas en la MIR.  |para Resultados 2026.
Programa y la medicién de programa. El documento seral Vulnerablesy

validado por las areas| Prevencionala

sus resultados. revencion :
responsables. Discriminacion.
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Programa

. APOYOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1S047A1
presupuestario
Evaluado .
Dependencia y/o SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y BIEN Ejercicio Fiscal - . "
Entidad f covun Evaluado 2023 ._H_vo no,,m<m_=mo_a: Especifica
. Impulsar acciones que coadyuven al desarrollo integral y a la inclusién social de las personas con discapacidad en condicién de pobreza, :
Definicion dsl pobreza extrema y exclusion social que habitan en el estado mediante el servicio de transporte adaptado, apoyos y capacitacion para la Fecha de Elaboracion del 27/02/2025

Programa o Fondo inclusién en el trabajo, Formato

4 (oA
Lic. _Emg_ r%%.% Dr. Victor Aarén Pedraza Rodriguez Lic EN d

Firma y nombre del ﬁm:_ﬁma % | Dependencia,yio Firma y nombre del responsable de la Politica Publica Firma y nombre . Q.\.‘m.m.c_m del seguimiento
ntida y/o Programa presupuestario \a \




