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GOBIERNC DEL ESTADO

Objetivo General

Contar con una valoracion interna de los Programas
presupuestarios a fin de identificar sus resultados, cobertura,
la contribucion al sector, las mejoras que se han realizado en
su implementacion a lo largo de su operacién, asi como sus
fortalezas, debilidades, retos y recomendaciones, con base
en la informacién entregada por los responsables de los
Programas presupuestarios de las Dependencias o
Entidades, a fin de generar informacion basada en la
evidencia para contribuir a la toma de decisiones.

Objetivos Especificos

Identificar los resultados de los Programas
presupuestarios evaluados, mediante el analisis de los
indicadores de resultados, gestién y servicios para
medir la calidad, economia, eficiencia, eficacia e
impacto, asi como de los hallazgos relevantes
derivados de las evaluaciones externas y otros
documentos del programa.

Analizar la evolucién de la cobertura de los bienes y
servicios que entrega el programas.

Analizar el programa o accién en el contexto de su
sector para identificar su contribucién.

Identificar fortalezas y/o oportunidades, asi como
debilidades y/o amenazas.

Formular recomendaciones.

FICHA DE MONITOREO Y EVALUACION (FMyE)

Contenido

La Ficha de Monitoreo y Evaluacion esta conformada por
tres apartados, cada uno contenido en una hoja:

a) Portada: Tiene como objeto incluir los datos del
Programa presupuestario sujeto a la FMyE, la
dependencia y area responsable de la operacién del
programa, asi como los responsables de la coordinacién
y elaboracién de la FMyE.

b) Ficha de Monitoreo: Tiene por objeto valorar la
contribucion del Programa a los objetivos estratégicos
del sector que pertenece, la cobertura de beneficiarios
con relacion a la poblacion que presenta el problemay la
programada de atender, asi como los principales
resultados.

c) Ficha de Evaluacién: Tiene por objeto identificar las
mejoras implementadas en el programa a partir de
evaluaciones previas, valorar las fortalezas y las areas de
oportunidad del programa, asi como formular
recomendaciones para su mejora.

A Continuacion se presenta la estructura de cada apartado,
con una breve explicacién del contenido de cada seccion:
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O] El Programa presupuestario (Pp) 1S047A1 Apoyos a Personas con Discapacidad inicia su operacidn en el afio 2020 con el objetivo que las personas con discapacidad en
START situacién de pobreza del Estado de Chihuahua tienen acceso a sus derechos sociales, expuesto en las Reglas de Operacidon publicadas el 01 de Marzo de 2025.

r El Programa tiene como Fin contribuir al desarrollo integral de las personas en situacion de vulnerabilidad mediante la atencién oportuna y de calidad que impulse
|I| su inclusién social, con el propésito de que las personas con discapacidad en situacidon de pobreza del Estado de Chihuahua tienen acceso a sus derechos sociales.

La Poblacién Potencial (afectada) son las personas con discapacidad en situacién de pobreza que habitan en el Estado de Chihuahua sufren de exclusién social
con un total de 99 mil 401 personas, mientras que la Poblacién Objetivo son las personas con discapacidad en situacion de pobreza que habitan en el Estado de

Chihuahua que cumplen con los criterios de elegibilidad con un total de 8 mil 472 personas.

|

De acuerdo a las Reglas de Operacion el Programa otorga servicios para el desarrollo integral de personas con discapacidad, servicios de transporte adaptado,
talleres en materia de prevencién a la discriminacidn de personas con discapacidad, apoyos econdmicos a personas con discapacidad y apoyos en especie a
personas con discapacidad.

Las fuentes de financiamiento presentadas en la Matriz de Indicadores para Resultados autorizado con las que el Programa Presupuestario opera este 2025 son las
siguientes: Recursos del Estado $112,670,894.00 lo que representa el 93.76% y del Fondo General de Participaciones $7,495,462.70 que corresponde al 6.24% dando un
total de presupuesto autorizado de $120,166,356.70. Estas cifras corresponden al presupuesto autorizado al inicio de la operacidn del programa, el cual podria experimentar

variaciones durante el periodo.
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El Programa Presupuestario se
encuentra alineado al Plan Nacional
de Desarrollo 2025 - 2030
especificamente en el dambito
Fortalecerla Red de Proteccidn social
para garantizar la inclusidén social y
econdmica de toda la poblacion, con
especial atencién a los grupos en
situacién de vulnerabilidad.
Asimismo, su alineacién con el Plan
Estatal de Desarrollo 2022 — 2027,
dentro del eje Desarrollo Humano,
particularmente en Salud, Desarrollo
Humano e Identidad Chihuahua, el
cual busca contribuir al desarrollo
integral de las personas en
condiciones de vulnerabilidad. El
objetivo fundamental de estos
Programas de mediano plazo
“Desarrollo de oportunidades para
disminuir la pobreza”.

FICHA DE MONITOREO

Grdfica 1. Evolucién del presupuesto del Pp.

Ejercido 37.994M

Modificado 115.883M
Autorizado 120.166M
0.000M 50.000M 100.000M 150.000M

B Autorizado M Modificado Ejercido

Fuente de informacion: Matriz de Indicadores para Resultados 2do trimestre 2025
*M=Millones de pesos

9\

Segun la evoluciéon presupuestaria
representada en la Grafica 1, se
observa una disminucién del 3.56%
en el presupuesto autorizado,
pasando de $120,166,356.70 a
$115,883,260.50 como  monto
modificado al 2do trimestre, el cual
ha ejercido $37,994,329.22 , lo que
representa el 33% del gasto sobre el
presupuesto modificado, tal como lo
indica la informacion proporcionada
por la Matriz de Indicadores de
Resultados.
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Tablal. Andlisis de la ejecucidn presupuestaria y cumplimiento de metas.

COMPONENTE
/ACTIVIDAD

co1

Co0101

C0102

C0103

o2

C0201

€0202

co3

C0301

C0302

C0303

o401

C0402

Co5

C0501

C0502

C0503

DESCRIPCION

Servicios para el desarrollo integral
de personas con discapacidad
otorgados

Difusidn de servicios parael
desarrollo integral de personas con
discapacidad

Imparticidn de contenidos en la
escuela de artes y oficios

Integracion de beneficiarios al Padrdén
General

Servicios de transporte adaptado
otorgados

Habilitacién de unidades de
transporte adaptado

Entrega de becas a las y los auxiliares
sociales

Talleres en materia de prevencion a
la discriminacion de personas con
discapacidad impartidos
Seguimiento a convenios con
Instituciones publicas y privadas
Recepcidn de solicitudes
Imparticién de contenidos para la
Prevencidn a la Discriminacion
Apoyos econdmicos a personas con
discapacidad otorgados

Publicacién de Convocatoria
Aprobacion de Beneficiarios para
apoyos econémicos.

Apoyos en especie a personas con
discapacidad otorgados

Publicacién de convocatoria

Aprobacion de beneficiarios

Realizacidn de eventos para la
entrega de apoyos

Porcentaje de gasto
acumulado (POA)

35.29%

64.38%

19.58%

12.59%

46.11%

5.84%

50.45%

84.37%

85.09%
6.00%
34.59%

0.31%
100.00%
0.22%

0.95%
95.32%

0.26%

24.00%

Porcentaje de Meta
acumulado (MIR)

65.81%

75.00%

90.00%

50.00%

TRANSPORTE A DOMICILIO

67.33%
TRANSPORTE PUBLICO
34.17%

81.82%

29.31%

50.00%

0.00%
68.57%
100.00%

0.00%
100.00%
100.00%

19.36%
100.00%

BENEFICIARIOS ALIMENTICIOS

80.97%
BENEFICIARIOS APARATOS
FUNCIONALES

0.00%
25.00%

FICHA DE MONITOREO

El componente registra un avance de 35.29 % en el ejercicio del gasto y 65.81 % en el
cumplimiento de metas. Sus actividades presentan buen avance en metas,
especialmente C0101 (75 %) y C0102 (90 %), aunque esta ultima con baja ejecucién de
gasto. C0103 presenta bajo avance tanto en gasto como en meta.

El componente presenta un avance de 46.11 % en el gasto ejercido. Las metas muestran
variacion: transporte a domicilio con 67.33 % y transporte publico con 34.17 %. C0201
refleja gasto muy bajo (5.84 %) con alta meta, mientras que C0202 presenta gasto medio
(50.45 %) y baja meta (29.31 %).

El componente alcanza un 84.37 % de gasto y 50 % de meta cumplida. C0301 muestra
alto gasto (85.09 %) sin avance en meta; C0302 presenta baja ejecucion (6 %) con avance
medio en meta, y C0303 registra cumplimiento total de la meta (100 %) con gasto
moderado.

El componente registra un gasto minimo (0.31 %) y nulo avance en la meta. Sin embargo
sus actividades , C0401 y C0402 cumplen la meta (100 %), con ejecucion de gasto muy
alta en la primera y minima en la segunda.

Fuente de informacion: Matriz de Indicadores para Resultados y Programa Operativo 2do trimestre 2025

El componente presenta un gasto acumulado de 0.95 %y 19.36 % en metas. C0501
cumple totalmente la meta, C0502 muestra avance parcial en beneficiarios alimenticios
(80.97 %) y nulo en aparatos funcionales, mientras que C0503 presenta bajo avance en
ambos indicadores.
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Definicién de poblacién objetivo: | Las personas con discapacidad en situacién de pobreza que habitan en el estado de Chihuahua que cumplen con los criterios de elegibilidad

Para mostrar el progreso de Beneficiarios Unicos atendidos con base en la informacidn reportada en el
Padrén Unico de Beneficiarios y en el Programa Operativo Anual se presenta la gréafica 2. Avance de

Beneficiarios Unicos y la tabla 2. Porcentaje de avance POA y PUB acumulados al 2do trimestre.

S Grafica 2. Avance de Beneficiarios Unicos Tabla 2. Porcentaje de POA y PUB acumulado al ler trimestre
‘o
L Comparativo POA-PUB Componente PUB
QL 8 . co1
Q) 7000 © s g Personas 53%
gl =
(@) 6000 in co2
Personas transporte
5000
L) publico N/ A
4000
3000 s
- - Personas transporte a
2o 29 ﬂ !} & O Ny B domicilio 56%
1000 - SmN M« o3
0 Actor Social 60%
co1 co2 co2 co3 co5
De acu e rd O a IOS d atos Personas Personas Personas Actor Social Personas co4 O‘y
. / 1 et rt Personas 0
registrados en el Padron de i o
Beneficiarios el Pp tiene una META mPOA WFUB Personas 82%
co be rtu ra 4 I Segu nd o trl m eSt re Fuente de informacion: Programa Operativo Anual y Padrén Unico de Beneficiarios 2do trimestre 2025

en los 67 municipios.
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e acuerdo a la MIR 2025, el Programa Presupuestario (Pp) incorpora 22 indicadores, los cuales reflejan los siguientes progresos al 2do trimestre:

VALOR VALOR AVANCE DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO UNIDAD DE MEDIDA | geprocramabo (OEED VER
Contribuir al desarrollo integral de las personas con
FIN dlscapac'l‘dad en situacién de 'vulnerab!lldad mediante Servicios 64624 0 0.00% Gréfica 3. Avance de Metas
la atencién oportunay de calidad que impulse su
inclusion social.
Las personas con discapacidad en situacion de pobreza Avance de Metas
PROPOSITO |del Estado de Chihuahua tienen acceso a sus derechos |Personas 8472 0 0.00%
) 180%
sociales 81.82%
co1 S.ervicios' para el desarrollo integral de personas con servidos 7260 (578 160%
discapacidad otorgados
co101 Difusion de ser-vicios p‘ara el desarrollo integral de Difusién 4 3 140%
personas con discapacidad
U) 0102 Injpfarticién de contenidos en la escuela de artes y Contenidos 0 36 120%
oficios 100.00%
O C0103 |Integracion de beneficiarios al Padrén General Padrones 36 18 100% 100.00%
B Servicios de transporte a ° 22.50%
domicili 24580 16550
c C02 Servicios de transporte adaptado otorgad om.lc,I L0 80% 25.00% 22.86%
} Servicios de transporte 32784 11201 25.08% 35.08% 29.31%
ublico
By P - put 60% 25.00% 22.92%
3 C0201 |Habilitacién de unidades de transporte adaptado Unidades/constante 33 54
C0202 Entrega de becas a las y los auxiliares sociales Becas/constante 116 79
m TaIIerss en materia de ; re ion a la discriminacién ! a0% 16.75%
Q co3 ECSEIREEEEN Talleres a8 2 19.36% 25.00%
de personas con discapacidad impartidos 20%
m Seguimiento a convenios con Instituciones publicasy L ¢
C0301 . Seguimiento 2 0
privadas 0%
C0302 |Recepcion de solicitudes Solicitudes 35 24 ’ N - N o
Imparticion de contenidos para la Prevenciénala _ (,, d@ 6\' b\ 0'19 é\, (_, 6” 0-1, & Qo. (_,Q <-_, é., c,“
C0303 Discriminacin Contenidos 4 4 & & S & (&) & &) ) & &
coa :tpoor\g{:::onomlcos apersonas con discapacidad Apoyos econémicos 8080 0 M ler Timestre M 22 Trimestre
C0401  |Publicacién de Convocatoria Convocatoria 1 1 i . i o i
Fuente de informacion: Matriz de indicadores para resultados 2do trimestre 2025.
C0402  |Aprobaciéon de Beneficiarios para apoyos econémicos. |Beneficiarios 1010 1010
Apoyos en especie a personas con discapacidad .
Co5 Apoyos en especie 52696 10200
otorgados
C0501  |Publicacién de convocatoria Convocatorias 1 1
Beneficiar
Iei:ne r:Eliainos de apoyos 7663 6205
C0502 |Aprobacion de beneficiarios a e. ,c ?s
Beneficiarios aparatos
. 1 0
funcionales
C0503  |Realizacidn de eventos para la entrega de apoyos Eventos 100 25
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Durante el segundo trimestre de 2025, el Programa Presupuestario presentd los
siguientes avances:

El Pp cuenta con los monitoreos trimestrales del ejercicio 2024, y a partir de las

recomendaciones realizadas, la Unidad Administrativa detalla las siguientes
acciones de mejora para el ejercicio 2025:

ejercicio

* El presupuesto autorizado tuvo una disminucién del 3.56%, pasando de
$120,166,356.70 a $115,883,260.50 como monto modificado al primer
trimestre.

* Se realizard una retroalimentacidn especifica con las areas del programa
donde se superaron considerablemente las metas propuestas, con el fin
de que realicen un planteamiento mas certero sobre la meta, en caso de
no poderla reprogramar, esto debido a que solicitd la reprogramacién de
las metas y no todas fueron aplicadas en tiempo y forma, por lo que se
tendra mayor consideracion en la reprogramacion de las metas iniciales.

* El programa cuenta con 22 indicadores integrados en la Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR), de los cuales se ha presentado
avance en 17.

* Asimismo, se determinara como beneficiarios a los actores sociales de
los talleres de prevencién de la discriminacién para asegurar que haya
congruencia con la entrega de padrdn de actor social y los beneficiarios
reportados a nivel componente.

Acciones de Mejora de las FMyE

Avances del Programa en el
3
g
%’.



SECRETARIA

DE DESARROLLO HUMANO FICHA DE EVALUACI()N

Y BIEN COMUN

Alineacion estratégica con el Plan Nacional de Desarrollo — —
2025-2030Yy el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027. Modificacion de metas, cobertura y poblacion.

Potenciar la cobertura estatal en los 67 municipios para
Implementacion de acciones de mejora derivadas de incrementar el nimero de beneficiarios y el alcance de los
recomendaciones previas. apoyos.

Cobertura estatal que abarca los 67 municipios

FODA
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Modificaciones presupuestarias que podrian afectar el

Bajo avance en el cumplimiento de metas en algunos cumplimiento de metas.

componentes y actividades, a pesar de registrar gasto
ejercido.

Disminucidn del presupuesto (-3.56%) Posible dificultad de acceso de la poblacidn objetivo a los
beneficios del programa debido a barreras fisicas,
geograficas o de informacion.

Falta de interés de la poblacién objetivo para acceder a los
beneficios del Programa




SECRETARIA

DE DESARROLLO HUMANO FICHA DE EVALUACI()N

Y BIEN COMUN

.. ;
.,
sl

=

CHIHUAHUA

GOBIERNC DEL ESTADO

Implementar acciones focalizadas para las actividades con bajo o nulo cumplimiento de metas, priorizando la reasignacién oportuna de
recursos.

Fortalecer las estrategias de planeacion y calendarizacién para reducir la concentracidn del gasto en actividades especificas y garantizar
un avance equilibrado en todos los componentes.
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