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Convocatoria para la seleccion de integrantes del Comité de Etica de
las Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comiin del Gobierno del
Estado de Chihuahua para el periodo 2023-2026

Conforme a las disposiciones de los Lineamientos para la Conformacion y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal; publicados en el Periédico Oficial el 19 de febrero de
2020, la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun a través de su Comité de Etica, CONVOCA a todas las personas
Servidoras Publicas de esta Secretaria y del Organismo Descentralizado Junta de Asistencia Social Privada a participar
activamente en la Nominacion y Eleccion de las y los integrantes del Comité de Etica para el periodo 2023-2026, de

acuerdo a las siguientes

BASES:

I.  DelaEstructura

El Comité de ética es el 6rgano colegiado encargado de fomentar, difundir, vigilar y hacer cumplir el Codigo de Etica
y el Codigo de Conducta de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Coman del Estado de Chihuahua; ademas,
tiene el objetivo de orientar y dar certeza a las y los servidores publicos de la Secretaria y del Organismo
Descentralizado Junta de Asistencia Social Privada sobre el comportamiento ético al que deben sujetarse en su
quehacer cotidiano. Estara conformado por nueve integrantes, dos participaran de manera permanente y siete
seran electos con caracter temporal, conforme a la siguiente estructura:

a) Presidencia

b) Secretaria Ejecutiva

c) Vocales

La Secretaria Ejecutiva estara a cargo de la persona titular de la Coordinacion General Administrativa y una posicion de las
Vocales la ocupara la persona encargada de la Unidad de Igualdad de Género de la Secretaria, quienes participaran de

manera permanente.

Las ofras siete personas seran de caracter temporal, por un periodo de tres afios, y seran electas a través de un proceso
de nominacion y votacion transparente, de los siete miembros de caracter temporal, se contara con un integrante
representante del Organismo Descentralizado Junta de Asistencia Social Privada, dos integrantes de las Oficinas
Centrales, un integrante de la Subsecretaria de Grupos Vulnerables y Cohesion Social, un integrante de la Subsecretaria
de Desarrollo Humano, un integrante de la Subsecretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun de la Frontera , asi como
un integrante del Instituto Chihuahuense de Desarrollo Integral Infantil. La participacion de todos los miembros sera de

caréacter honorario.
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II. De los Requisitos
Las personas que sean nominadas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Contar con un afio de antigiiedad en la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun y en el Organismo
Descentralizado Junta de Asistencia Social Privada

b) Las candidatas y los candidatos deberan ser reconocidos por su honradez, vocacion de servicio, integridad,
responsabilidad, confiabilidad, juicio informado, colaboracién, trabajo en equipo y compromiso.

lIl. Del Proceso de Seleccién
El proceso de seleccion de las y los integrantes de caracter temporal del Comite de Etica se llevara a través de
medios electrénicos, en dos etapas, la Nominacién y la Eleccion, en ningln caso se podra considerar la

designacion directa como mecanismo de eleccion, bajo el procedimiento siguiente:

Primera Etapa Nominacion

La Nominacion, es la etapa en la que el personal de la Secretaria, propone a sus candidatas o candidatos que consideran
que pueden formar parte del Comité de Etica.

Las fechas establecidas para nominar seran los dias:

Lunes 5 y martes 6 de junio del afio 2023 en un horario de 8:00 a 4:00 p.m.

Podras nominar:

a) Unamujer y un Hombre
Los cuales sean reconocidos por su honradez, vocacion de servicio, integridad, responsabilidad, confiabilidad, juicio
informado, colaboracion, trabajo en equipo y compromiso; y que ademés cuente o cuenten con una antigliedad minima de
un afio en la Dependencia.
De la nominacion deben surgir por lo menos 2 candidatas o candidatos por cada representante temporal.

Para nominar, accede al sitio digital:

https://forms.gle/smbeeb4BZVHb68mMZ8
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Segunda Etapa Eleccion

La eleccion, es aguella en la que, una vez cerrada la etapa de nominacion, todo el personal de la dependencia o entidad,
emitira su voto en favor de alguna de las personas previamente nominadas.

Se elegiran, por mayoria de votos, siete personas como integrantes de caracter temporal en el Comité de Etica, de los
cuales un integrante representante del Organismo Descentralizado Junta de Asistencia Social Privada, dos integrantes de
las Oficinas Centrales, un integrante de la Subsecretaria de Grupos Vulnerables y Cohesion Social, un integrante de la
Subsecretaria de Desarrollo Humano, un integrante de la Subsecretaria de Desarrollo Humano y Bien Comuan de la
Frontera Norte y por ulimo un integrante del Instituto Chihuahuense de Desarrollo Integral Infanti; el resto de los
nominados, formara parte de la lista de prelacion que sera usada en caso de la declinacion o renuncia de algun miembro
temporal

Criterios de desempate:

i.  Sihubiere empate de votos se considerara la perspectiva de género, eligiendo al sexo menos representado.
i. En caso de agotarse el criterio anterior, se realizara el desempate a través de un proceso de insaculacion.

Las fechas establecidas para emitir su voto seran:

Jueves 8 y viernes 9 de junio del afio 2023 en un horario de 8:00 a 4:00 p.m.

Para votar accede al sitio digital:

https://forms.gle/ayLh7D5SMFgKRNP59

IV. De los Resultados

Una vez concluida la etapa de eleccion, los resultados se integraran por la Secretaria Ejecutiva y se revisaran por la
Presidencia del Comité; mismos que deberan presentar al resto del Comité, para su conocimiento, aprobacion y posterior \
difusion a fravés de medios electrénicos. \Q\
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V. De la Declinacion

Las y los servidores puiblicos que resulten electos y decidan declinar su participacion en el Comité, deberan manifestarlo
por escrito, para que se convoque a las y los servidores piblicos que de acuerdo con la votacion registrada se encuentren
en el orden inmediato siguiente.

El Organo Intemno de Control de la Secretaria de Desarrollo Humano y Bien Comun supervisara en todo momento el
desarrollo del proceso de nominacion y eleccion, por lo que, cualquier irregularidad que sea detectada por las y los
servidores publicos de esta Secretaria debe ser comunicada ante este érgano al numero telefonico 614 4 29 33 00
extension 22363, correo electronico jesus.perez@chihuahua.gob.mx

Consulta el Codigo Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, asi como los Lineamientos para la
Conformacion y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias y Entidades de la Administracion Pblica
Estatal en el enlace: http://www.chihuahua.gob.mx/sfp/unidadetica

Chihuahua, chih, a 31 de mayo del 2023

Firma Firma

Ly
M.D.G.E. Karen Bauligh Pérez Garcia
Presidenta delCio ité de Etica




